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Lista de Ordenacgao Final

Procedimento concursal comum para o preenchimento de 4 postos de trabalho, na categoria e
carreira de assistente técnico, na modalidade de relagéo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado, restrito a candidatos abrangidos pelo programa de regularizacio extraordinaria de
vinculos precarios (PREVPAP), a afetar ao Centro Distrital da Guarda.

Posicao Nome do(a) candidato(a) Clas:ilir;l:lagéo
1 Ana Paula Calado Esteves 16,90
2 Dulce Sousa Roque Pires Santos Palos 16,60
3 Iria Mascarenhas Falcdo Couto Matos 14,90
4 Elisabete Cunha Bras Prata 14,38
5 Maria Graca Baptista Tomé Costa 14,20
6 Carla Sofia Pinto Araudjo Morgado 13,96
7 Manuel Agostinho Canto Taveira 13,72
8 Liliana Isabel Rocha Silva Costa 13,48
9 Joana Marisa Pinto Loureiro 12,04

Lisboa, 6 de novembro de 2018
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